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Pressemitteilung 
Neue TLK-Trainings-Website bietet mehr Übersicht und mehr Information 

Juniper-Promo zum Start der neuen 
TLK-Trainings-Website  
München, 3. März 2009. Noch übersichtlicher und informativer präsentiert sich ab 
sofort das Schulungszentrum des Münchner Value-Add-Distributors TLK in 
einem eigenen Bereich auf der Unternehmens-Website. Zum Launch der neuen 
Schulungsseite startet der Netzwerk- und Security-Spezialist zusammen mit 
seinem langjährigen Herstellerpartner Juniper eine attraktive Promo-
Trainingsaktion für seine Kunden. 

Sich einfacher und schneller über die TLK-Trainings informieren und anmelden zu 

können, wünschten sich die Kunden von TLK. Das wurde umgesetzt: Übersichtlich sind 

nun alle Veranstaltungen nach Herstellern sortiert, Infos gibt es zu Trainern, 

Veranstaltungsorten und Teilnahmebedingungen. Eine Suchfunktion führt gezielt zum 

gewünschten Training. Damit können Interessierte direkt nach bestimmten Herstellern, 

Themen, Veranstaltungsformaten, Veranstaltungsorten oder Dozenten suchen. 

Um den Start der neuen Schulungsseite attraktiver zu gestalten, holte sich TLK seinen 

Herstellerpartner Juniper ins Boot: Reseller, die bis zum 30. Juni 2009 einen oder 

mehrere Juniper-Kurse buchen, erhalten als besonderen Bonus einmalig die Firewall-

Appliance Juniper SSG 5 gratis. Alternativ bietet TLK bei mehreren Buchungen pro 

Person jeweils 25 Prozent Rabatt auf den Listenpreis jedes gebuchten Juniper-Trainings. 

Mehr Informationen zu der Promo-Aktion gibt es unter http://training.tlk.de. 

Hochwertige Trainingsumgebung und langjährige Erfahrung 

Über 400 Fachhändler, Techniker, Consultants und Endkunden aus dem gesamten 

mitteleuropäischen Raum nehmen jedes Jahr an den Trainings, Vor-Ort-Schulungen und 

Workshops von TLK teil, die der Distributor zu nahezu allen seinen Produkten anbietet. 

Dabei schätzen die Teilnehmer vor allem die langjährige Erfahrung des VADs im 

Bereich Routing, Netzwerksicherheit und VoIP. Bereits seit 15 Jahren besteht das 

hauseigene Trainingszentrum in Münster, wobei die Schulungen auch an den anderen 

beiden TLK-Standorten in München und Berlin besucht werden können. Über Remote-

Desktop können die Teilnehmer aus den beiden Metropolen auf die einzigartige 

Trainingsumgebung zugreifen. So betreibt TLK zum Beispiel eines der wenigen 

autorisierten Trainingscenter für Juniper-Switches in Deutschland und kann – anders als 

andere Anbieter – in einem komplett aufgebauten Trainingslabor die gesamte Juniper-

Switch-Umgebung vorweisen, mit der die „Schüler“ arbeiten können.  
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Das schätzt auch Juniper als Herstellerpartner und vertraute TLK als erstem Anbieter 

überhaupt die Durchführung deutschsprachiger Schulungen zu seinen Ethernet-Switches 

der Serien EX 3200, 4200 und 8200 an. Die Juniper-Switching- und die Juniper-

Security-Trainings gehören denn auch zu den am häufigsten gebuchten Angeboten. Aber 

auch die Astaro-Trainings und -Workshops stehen hoch im Kurs. 

Kleine Lerngruppen und hochqualifizierte Trainer 

Die fünf hochqualifizierten TLK-Trainer werden direkt bei den Herstellerpartnern im In- 

und Ausland aus- und ständig weitergebildet. Einige von ihnen besitzen den „Train the 

Trainer“-Status. Durch die gute Zusammenarbeit mit den Herstellern auf der einen und 

den engen Kontakt zwischen TLK-Support und Kunden auf der anderen Seite stellt der 

Distributor fundierte und praxisorientierte Schulungen sicher – egal ob ein 

themenorientiertes Seminar oder ein individuell konzipiertes Firmentraining mit 

kombinierter Installation und Einweisung gewünscht wird. Auch die kleinen 

Lerngruppen mit meistens maximal acht Teilnehmern und die Tatsache, dass TLK stets 

die aktuellste Hardware zur Verfügung stellt, sorgen für ein effektives Training. 

Mehr Informationen gibt es im Internet unter: http://training.tlk.de. 

(ca. 3.000 Zeichen) 

Über TLK 

Die TLK Distributions GmbH gehört zu den bundesweit führenden High-End-Lösungsdistributoren für aktive Netzwerk- und 

Security-Komponenten. Das 1983 gegründete Unternehmen bietet Resellern und Internet-Service-Providern ein umfangreiches 

Produktangebot von IT-Security-Lösungen sowie die Leistungen und das Know-how eines erfahrenen Value-Add-Distributors. 

Besonderen Wert legt TLK auf die durchgehende Unterstützung der Partner. Zum Serviceangebot gehören Schulungen sowie 

professioneller Pre-/Postsales- und technischer Support. TLK-Kunden profitieren damit von den Synergieeffekten, die sich aus der 

Verknüpfung aller Leistungen – Consulting, Lieferung, Service, Installation, Wartungsverträge, Support und Training – ergeben. 

Heute beschäftigt TLK insgesamt rund 50 Mitarbeiter an den Standorten Münster, München und Berlin. 
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